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TECNICAS Y DISENO DESCRIPTOR
DE CARGO

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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2 Objetivo general

Desarrollar competencias para disefar y elaborar descriptores de cargo
claros, estructurados y alineados con las necesidades organizacionales,
facilitando la gestidon de personas y el cumplimiento de los objetivos
institucionales.

@ Objetivos especificos

e |dentificar Los Elementos Fundamentales Que Componen Un
Descriptor De Cargo Y Su Importancia Para La Organizacion.

e Aplicar Técnicas Para Levantar, Organizar Y Redactar Informacién
Relevante De Los Cargos.

e Elaborar Descriptores De Cargo Coherentes, Precisos Y
Orientados A Las Competencias Y Responsabilidades Del Puesto.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Fundamentos Del Descriptor De Cargo
Contenidos:

Concepto Y Propésito Del Descriptor De
Cargo.

Importancia Del Descriptor De Cargo En La
Gestién De Personas.

Elementos Que Componen Un Descriptor De
Cargo.

Relacién Entre Cargo, Funciones,
Responsabilidades Y Competencias.
Criterios De Calidad Para Un Descriptor De
Cargo.

Actividad Practica: Analisis De Un Descriptor
De Cargo Para Identificar Sus Principales
Elementos Y Oportunidades De Mejora.

Mdédulo 2

Técnicas Para El Levantamiento Y Anélisis De
Informacion

Contenidos:

Identificacion De Las Funciones Principales Y
Secundarias Del Cargo.

Técnicas De Entrevista Para El Levantamiento
De Informacion.

Observacioén Y Recopilacién De Informacién
Del Puesto De Trabajo.

Andlisis De Tareas, Responsabilidades Y
Resultados Esperados.

Identificacién De Conocimientos, Habilidades
Y Competencias Requeridas.

Actividad Préactica: Simulacién De Entrevista
Para Levantar Informaciéon Y Definir Las
Caracteristicas De Un Cargo.

Médulo 3

Disefio Y Redaccién Del Descriptor De Cargo
Contenidos:

Estructura Y Organizacién De Un Descriptor
De Cargo.

Redaccién Del Objetivo General Del Cargo.

Descripciéon De Funciones Y
Responsabilidades.

Definicién De Requisitos De Formacién Y
Experiencia.

Identificacion De Competencias Técnicas Y
Conductuales.

Redaccién Clara, Precisa Y Orientada A
Resultados.

Actividad Practica: Elaboraciéon De Un
Descriptor De Cargo A Partir De Informacién
Previamente Levantada.

Médulo 4

Validacion Y Aplicacién Del Descriptor De
Cargo

Contenidos:

Revision Y Validacién De La Informacién Del
Descriptor.

Coherencia Entre Objetivo, Funciones,
Responsabilidades Y Requisitos.

Alineacion Del Descriptor Con La Estructura
Organizacional.

Uso Del Descriptor En Seleccién, Induccién,
Evaluaciéon Y Desarrollo De Personas.
Actualizacién Y Mantencién De Los
Descriptores De Cargo.

Actividad Practica: Revisiéon Y Presentacién De
Un Descriptor De Cargo Aplicando Criterios De
Calidad Y Alineacién Organizacional.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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