
OPERACIÓN DE GRÚA PLUMA
   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar Las Competencias Necesarias Para Diseñar, Estructurar Y
Crear Un Curso Bajo Modalidad Mixta Presencial Y E-Asincrónica,
Aplicando Principios De Diseño Instruccional Y Estrategias Didácticas
Efectivas

Identificar Los Elementos Clave Del Diseño Instruccional Para La
Creación De Cursos.

Aplicar Metodologías Y Herramientas Para Estructurar Contenidos
Formativos.

Diseñar Actividades Y Evaluaciones Acordes A Modalidades
Presenciales Y E-Learning.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Fundamentos Del Diseño Instruccional
Contenidos:
Conceptos Clave Del Diseño Instruccional.
Principales Modelos De Diseño (Addie, Sam,
Entre Otros).
Importancia De La Planificación En La
Formación.
Rol Del Diseñador Instruccional.
Actividad Práctica: Análisis De Un Curso
Existente Identificando Sus Componentes
Instruccionales.

Módulo 2 
Definición De Objetivos De Aprendizaje
Contenidos:
Importancia De Los Objetivos En La
Formación.
Redacción De Objetivos Generales Y
Específicos.
Taxonomía De Bloom Aplicada.
Alineación Entre Objetivos, Contenidos Y
Evaluación.
Actividad Práctica: Redacción De Objetivos De
Aprendizaje Para Un Curso.

Módulo 3 
Estructuración Y Organización De Contenidos
Contenidos:
Secuenciación Didáctica De Contenidos.

Diseño De Módulos Y Unidades
Temáticas. 

Jerarquización De Información.
Adaptación De Contenidos A Modalidad Mixta.
Actividad Práctica: Diseño De La Estructura
Modular De Un Curso.

Módulo 4 
Estrategias Metodológicas Para Modalidad
Mixta
Contenidos:
Diferencias Entre Modalidad Presencial Y E-
Learning.
Estrategias Activas De Aprendizaje.
Aprendizaje Autónomo Y Colaborativo.
Integración De Recursos Digitales.

Actividad Práctica: Diseño De
Estrategias Didácticas Para Un Módulo. 

Módulo 5 
Diseño De Actividades Y Recursos Didácticos
Contenidos:
Tipos De Actividades De Aprendizaje.
Diseño De Recursos Educativos Digitales.
Uso De Plataformas Virtuales.
Materiales De Apoyo Para Clases Presenciales.
Actividad Práctica: Creación De Una Actividad
De Aprendizaje Con Recursos Asociados.

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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