wAumenta Tus Habilidades

. @ CURSD; 3
MODELD DE PREVENCION
0

MODELO DE PREVENCION DEL
DELITO LEY 20.393

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Comprender los fundamentos y requisitos del Modelo de Prevencion del
Delito establecido en la Ley 20.393, identificando sus principales
elementos para contribuir al cumplimiento normativo y la gestion de
riesgos en la organizacién.

@ Objetivos especificos

¢ |dentificar los aspectos fundamentales de la Ley 20.393 y la
responsabilidad penal de las personas juridicas.

e Reconocer los componentes y mecanismos de control que
conforman un Modelo de Prevencién del Delito.

e Aplicar buenas practicas de cumplimiento, ética y prevencion de
riesgos en el entorno laboral.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesor y clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu  interactlan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Fundamentos Del Modelo De Prevencién Del
Delito Ley 20.393

Contenidos:

Objetivos Y Alcance De La Ley 20.393.
Responsabilidad Penal De Las Personas
Juridicas.

Delitos Contemplados En La Legislaciéon
Vigente.

Importancia Del Cumplimiento Normativo En
Las Organizaciones.

Actividad Practica: Analisis De Casos Reales
De Responsabilidad Penal Empresarial.

Mdédulo 2

Elementos Del Modelo De Prevencién Del
Delito

Contenidos:

Componentes Esenciales Del Modelo De
Prevencion.

Rol Y Responsabilidades Del Encargado De
Prevenciéon De Delitos.

Identificacién Y Evaluacién De Riesgos De
Delitos.

Politicas, Procedimientos Y Controles
Preventivos.

Actividad Practica: Identificacién De Riesgos Y
Controles En Un Caso Simulado.

Médulo 3

Implementacién Y Monitoreo Del Modelo
Contenidos:

Disefio E Implementacién De Controles
Internos.

Capacitacion Y Difusion Del Modelo De
Prevencion.

Canales De Denuncia Y Gestién De Incidentes.
Monitoreo, Supervisiéon Y Mejora Continua Del
Sistema.

Actividad Practica: Elaboraciéon De Un Plan
Bdasico De Implementacién Y Seguimiento.

Médulo 4

Cultura De Cumplimiento Y Buenas Practicas
Organizacionales

Contenidos:

Etica Corporativa Y Conducta Organizacional.
Importancia Del Liderazgo En El Cumplimiento
Normativo.

Consecuencias Del Incumplimiento Para La
Organizacion.

Buenas Practicas Para Fortalecer La Cultura
De Integridad.

Actividad Practica: Evaluacién De Situaciones
Eticas Y Definicién De Acciones Preventivas.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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