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LEGISLACION LABORAL CHILENA
APLICADA AL ENTORNO
ORGANIZACIONAL

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunién con Relator Incluye : : : : : : : :
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado. « « « «
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gol Objetivo general

Proveer un entendimiento sélido de la legislacién laboral chilena aplicada
al entorno organizacional, capacitando a los participantes para
interpretar y aplicar normativas en situaciones laborales concretas,
fomentando un entorno de trabajo legalmente seguro y eficiente.

@ Objetivos especificos

e Comprender los principios fundamentales de la legislacién laboral
chilena. Interpretar y aplicar normativas laborales en situaciones
organizacionales especificas. Identificar los derechos y deberes
de empleadores y trabajadores bajo la ley chilena.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincrénicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido
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Temario del curso:

Médulo 1

Introduccién a la Legislacién Laboral Chilena
Contenidos:

Conceptos basicos de la legislacién laboral.
Evolucion histérica de las leyes laborales en
Chile.

Principios fundamentales de derecho laboral.

Actividad practica: Discusién grupal sobre
casos histéricos relevantes.

Médulo 2

Derechos y Deberes de Empleadores y
Trabajadores

Contenidos:

Derechos fundamentales de los trabajadores.

Deberes del empleador en el marco legal
chileno.

Normativas sobre contratos laborales.
Actividad préactica: Analisis de contratos
laborales y discusién de casos practicos.

Médulo 3

Normativas de Seguridad y Salud en el
Trabajo

Contenidos:

Legislacién vigente sobre seguridad laboral.
Responsabilidades de los empleadores en
materia de salud ocupacional.
Procedimientos de evaluacién de riesgos
laborales.

Actividad practica: Taller practico sobre la
implementacién de medidas de seguridad.

Moédulo 4

Resolucién de Conflictos y Procedimientos
Legales

Contenidos:

Mecanismos de resolucién de conflictos
laborales.

Proceso de negociacion colectiva y mediacién.
Procedimientos legales ante incumplimientos
laborales.

Actividad préctica: Simulacién de mediacién
en conflictos laborales.
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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