
GESTIÓN DE LA INNOVACIÓN
   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar habilidades para gestionar la innovación dentro de las
organizaciones, fomentando la creatividad y la implementación de
nuevas ideas.

Comprender el proceso de innovación y su importancia en el
entorno empresarial.

Identificar herramientas y técnicas para fomentar la creatividad.

Diseñar estrategias para la implementación de proyectos
innovadores.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción A La Gestión De La Innovación
Contenidos:
Concepto de innovación y su importancia.
Diferencia entre innovación incremental y
disruptiva.
Casos de éxito en gestión de la innovación.
Actividad práctica: Análisis de un caso de
estudio de innovación exitosa.

Módulo 2 
Creatividad E Innovación
Contenidos:
Técnicas de creatividad aplicadas a la
innovación.
Barreras comunes a la creatividad en las
organizaciones.
El papel del liderazgo en la gestión de la
creatividad.
Actividad práctica: Taller de brainstorming
para generar ideas innovadoras.

Módulo 3 
Estrategias De Innovación Empresarial
Contenidos:
Modelos de negocio innovadores.
Estrategias para el desarrollo de productos
innovadores.
Análisis de tendencias y su impacto en la
innovación.
Actividad práctica: Diseño de un modelo de
negocio innovador.

Módulo 4 
Gestión Del Cambio En Procesos Innovadores

Contenidos:
Factores críticos en la gestión del cambio.
Estrategias para superar la resistencia al
cambio.
Comunicación efectiva en procesos de
innovación.
Actividad práctica: Role-play sobre gestión del
cambio en un proyecto innovador.

Módulo 5 
Implementación De Proyectos Innovadores
Contenidos:
Etapas clave en la implementación de
proyectos innovadores.
Evaluación de riesgos y gestión de recursos.
Herramientas de seguimiento y control de
proyectos.
Actividad práctica: Simulación de la
implementación de un proyecto innovador.

Módulo 6 
Evaluación Y Mejora Continua De La
Innovación
Contenidos:
Métricas para evaluar el éxito de la
innovación.
Lecciones aprendidas y su aplicación en
futuros proyectos.
Cultura de mejora continua en la innovación.
Actividad práctica: Análisis de resultados y
propuesta de mejoras en un proyecto
innovador.
prueba final



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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