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FORMACION DE FACILITADORES
DE EXCELENCIA.

Impartido por: Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunion con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo O Diploma y Certificado
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gol Objetivo general

Desarrollar habilidades y competencias avanzadas en facilitacion
efectiva para asegurar la excelencia en la ensefanza presencial.

@ Objetivos especificos

e Adquirir técnicas de comunicacidn efectiva en el aula.
e Disefiar sesiones de aprendizaje dindmicas y participativas.

e Evaluar el impacto del aprendizaje en los participantes.
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ONLINE ONLINE EN VIVO PRESENCIAL
Clases asincronicas, Clases remotas en vivo, Asiste fisicamente a las
entregandote la libertad donde profesory clases, en nuestras
de estudiar en el alumnos se conectan e salas o en las propias
momento y lugar que tu interactdan en tiempo dependencias del
decidas. real, en una fecha y cliente.

horario establecido

% info@gocursos.cl | @ www.gocursos.cl | @lrarrazaval #688 A Nunoa




wAumenta Tus Habilidades

Temario del curso:

Médulo 1

Fundamentos De La Facilitaciéon Efectiva
Aprendizaje Esperado: Comprender los
principios béasicos de la facilitaciéon para
aplicarlos en contextos educativos.
Contenidos:

- Introduccién al rol del facilitador y su
impacto en el aprendizaje.

- Caracteristicas de un facilitador de
excelencia: habilidades y actitudes
necesarias.

- Diferencias entre facilitacién y ensefianza
tradicional: enfoque centrado en el
estudiante.

- Estrategias para crear un ambiente de
aprendizaje positivo y motivador.

- Herramientas basicas para la planificacién
de sesiones efectivas.

Actividad Practica: Disefiar una breve sesién
de aprendizaje integrando técnicas de
facilitacién y presentarla al grupo para recibir
retroalimentacién constructiva.

Médulo 2

Comunicacién Efectiva En El Aula

Aprendizaje Esperado: Desarrollar habilidades
avanzadas de comunicacién para mejorar la
interaccién con los participantes.

Contenidos:

- Técnicas de escucha activa y su importancia
en la facilitacion.

- Estrategias para manejar preguntas dificiles
y fomentar la participacién.

- Uso del lenguaje corporal y tono de voz para
mantener el interés.

- Métodos para dar y recibir retroalimentacién
de manera constructiva.

- La importancia de la empatia y la
comprensién en la comunicacion.

Actividad Practica: Realizar ejercicios de role-
playing para practicar la comunicacién
efectiva en situaciones comunes de aula.

Médulo 3

Diseflo De Sesiones De Aprendizaje
Aprendizaje Esperado: Crear sesiones de
aprendizaje estructuradas y dindmicas que
promuevan la participacién activa.

Contenidos:

- Principios del disefio instruccional: objetivos,
contenidos y evaluacién.

- Técnicas para organizar y secuenciar
actividades de aprendizaje.

- Creacion de materiales didacticos atractivos
y efectivos.

- Métodos para adaptar el contenido a
diferentes estilos de aprendizaje.

- Estrategias para el uso de recursos
tecnoldgicos en el aula.

Actividad Practica: Disefiar un plan de sesién
completo, incluyendo objetivos, actividades y
materiales, y presentarlo al grupo.

Médulo 4

Evaluacién Del Aprendizaje

Aprendizaje Esperado: Implementar métodos
de evaluacién que reflejen el impacto del
aprendizaje en los participantes.

Contenidos:

- Tipos de evaluacion: formativa, sumativa y
diagnéstica.

- Herramientas de evaluacion: cuestionarios,
observaciones y autoevaluacién.

- Cémo disefiar rubricas efectivas para
evaluar el aprendizaje.

- Estrategias para proporcionar
retroalimentacién oportuna y atil.

- Métodos para evaluar el impacto de la
facilitacién en el aprendizaje.

Actividad Practica: Crear una rubrica para
evaluar una actividad especifica y aplicarla en
una sesién simulada.

Médulo 5

Gestiéon De Grupos En El Aula

Aprendizaje Esperado: Desarrollar habilidades
para gestionar grupos diversos y dindmicos
en el contexto educativo.

Contenidos:

- Técnicas para fomentar la cohesién y
colaboracién en grupos de aprendizaje.

y mucho més...
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Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Direccidn Irarrazaval 690 Nufioa Santiago de Chile
Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander
Email: contacto@gocursos.cl
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