
DESARROLLO EN COMPETENCIAS
EN SEGURIDAD

   Impartido por:   Capacitaciones GoCursos Spa

Modalidad Reunión con Relator Incluye
Presencial/Elearning Costo 0 Diploma y Certificado



Desarrollar competencias esenciales en seguridad para aplicar en
entornos laborales diversos.

Identificar riesgos y amenazas en el entorno laboral.

Implementar estrategias de mitigación de riesgos.

Fomentar una cultura de seguridad en el equipo de trabajo.

  

Presentamos todas las modalidades que ofrecemos a nuestros alumnos.

ONLINE

 Clases asincrónicas,
entregándote la libertad

de estudiar en el
momento y lugar que tú

decidas.

ONLINE EN VIVO

Clases remotas en vivo,
donde profesor y

alumnos se conectan e
interactúan en tiempo
real, en una fecha y
horario establecido

PRESENCIAL

 Asiste físicamente a las
clases, en nuestras

salas o en las propias
dependencias del

cliente.



Temario del curso:

Módulo 1 
Introducción a la Seguridad Laboral
Aprendizaje Esperado: Comprender los
fundamentos y la importancia de la seguridad
en el trabajo.
Contenidos:
Conceptos básicos de seguridad laboral y su
importancia.
Identificación de riesgos comunes en el
entorno laboral.
Normativas y regulaciones de seguridad
vigentes.
Responsabilidades del empleador y del
empleado en seguridad.
Actividad Práctica: Realizar un análisis de
riesgos en el entorno laboral inmediato,
identificando al menos tres riesgos
potenciales y proponiendo medidas de
mitigación para cada uno.

Módulo 2 
Evaluación de Riesgos
Aprendizaje Esperado: Desarrollar habilidades
para evaluar y priorizar riesgos en el lugar de
trabajo.
Contenidos:
Métodos de evaluación de riesgos:
cualitativos y cuantitativos.
Herramientas para la identificación de
peligros y evaluación de riesgos.
Análisis de consecuencias y probabilidades de
riesgos.
Priorización de riesgos y planificación de
acciones correctivas.
Actividad Práctica: Aplicar una herramienta de
evaluación de riesgos en un caso de estudio,
identificando los riesgos más críticos y
proponiendo un plan de acción para
mitigarlos.

Módulo 3 
Implementación de Medidas de Seguridad
Aprendizaje Esperado: Diseñar e implementar
medidas efectivas de seguridad en el entorno
laboral.
Contenidos:
Medidas preventivas y correctivas en
seguridad laboral.

Diseño de procedimientos de seguridad
específicos para cada área.
Uso de equipos de protección personal y
colectiva.
Capacitación y formación continua en
seguridad para los empleados.
Actividad Práctica: Desarrollar un
procedimiento de seguridad para una
actividad específica del entorno laboral,
detallando los pasos a seguir y los equipos de
protección necesarios.

Módulo 4 
Cultura de Seguridad en el Trabajo
Aprendizaje Esperado: Fomentar una cultura
organizacional centrada en la seguridad y el
bienestar.
Contenidos:
Importancia de la cultura de seguridad en las
organizaciones.
Estrategias para promover la participación
activa de los empleados.
Comunicación efectiva de políticas y
procedimientos de seguridad.
Evaluación continua y retroalimentación en
seguridad laboral.
Actividad Práctica: Diseñar una campaña de
sensibilización en seguridad, incluyendo
mensajes clave y actividades para involucrar
a todos los niveles de la organización.

Módulo 5 
Investigación de Incidentes
Aprendizaje Esperado: Desarrollar habilidades
para investigar y analizar incidentes en el
lugar de trabajo.
Contenidos:
Procedimientos para la investigación de
incidentes laborales.
Recopilación y análisis de datos post-
incidente.
Identificación de causas raíz y factores
contribuyentes.
Elaboración de informes y recomendaciones
de mejora.
Actividad Práctica: Realizar un ejercicio de
simulación de un incidente laboral,
recopilando datos e identificando las causas
raíz para proponer medidas preventivas.

y mucho más...



Datos del Organismo Capacitador:

Nombre Empresa OTEC: Capacitaciones GoCursos SPA

Rut: 77919346-2

Giro: Servicio de Capacitaciones

Dirección Irarrazaval 690 Ñuñoa Santiago de Chile

Cuenta Bancaria Cuenta Corriente 95466877 Banco Santander

Email: contacto@gocursos.cl
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